CONCURSO MUNICIPAL
DE CONTRALORIA SOCIAL

Este.certamen busca reconocer y premiar el compromiso, la transparencia y la
responsabilidad con la que los. Comités de Contraloria Social y los Ciudadanos,
contribuyen a la vigilancia de los proyectos de obra publica y programas sociales

en.el municipio de Corregidora.

Inicio de recepcién de trabajos:

1IRA. CATEGORIA

Acciones del Comité de Contraloria Social.
1.Participan los comités integrados por la Contraloria Social Municipal

en los ejercicios 2024 - 2025.

2. Presentar los trabajos de acuerdo a esta convocatoria

PRESENTACION DEL TRABAJO

Cumplir con la siguiente estructura:

.- Portada, la cual debe contener el titulo y nombre del trabagjo, la
categoria en la que participa, asi como el nombre de cada uno de los
integrantes del Comité de Contraloria Social Municipal.

|Il.- Desarrollo del proyecto o trabajo.

ll.- Acciones de Contraloria Social redlizadas por el Comité de
Contraloria Social Municipal, por ejemplo:
a) Solicitudes de informacion adicional sobre las obras o servicios
que se realizaron para mejorar la supervisién y vigilancia.
b) Evidencias que muestren la participacién del Comité de
Contraloria  Social Municipal (documentales, fotogratficas y/o
videograficas).
c) Informes, quejas, denuncios o sugerencias con motivo de
irregularidades detectadas, con la formalidad de su recepcién
presentadas ante las instancias responsables y/o autoridades
encargadas.
d) Evidencias de las acciones y/o mecanismos realizados para
informar y difundir a los benetficiarios las acciones y resultados de su
vigilancia (redes sociales, documentos, fotogratias y/o videos de las
reuniones comunales, grupos de chat, etc...)
e) Debe presentarse de manera impresa el trabajo original, firmado
con un seudénimo y en formato PDF la versién electrénica, para ser
entregado al mismo tiempo en USB.

Las acciones que hayan realizado los comités:

7/ Acta de instalacion del Comiteé,

- Evidencias de las actividades del Comité de Contraloria Social,

/ Informes, cédulas de vigilancia o similares que cumplan con el
registro de vigilancia activa,

* Evidencia de las acciones y/o mecanismos para informar a los
beneficiarios los resultados de vigilancia,

/" Incluir evidencia de quejas y denuncias o en su caso felicitaciones,
asi como de seguimiento ante la autoridad municipal.

2DA CATEGORIA

Acciones de vigilancia ciudadana.
Participan cualquier ciudadano o asociaciones civiles interesadas

PRESENTACION DEL TRABAJO

Cumplir con la siguiente estructura:

.- Portada, debe contener el titulo del trabajo, el seudénimo (no podré
incluir el nombre real del autor), y la categoria en la que participa.

.- Desarrollo del proyecto (organizado por capitulos y/o apartados).

Il.- Destacar la propuesta de innovaciéon o mejora para la vigilancia
ciudadana.

V.- Explicar los beneficios que podrian obtenerse con la implementacion
en el proyecto de las propuestas de innovacién o mejora.

a) El trabajo presentado deberd tener una extensién minima de 10
cuartillas y un maximo de 30 cuartillas, podrd ser redactado a mano,
mdquina de escribir o computadora.
b) Cualquier material y evidencia adicional se podra agregar como
anexo, sin que esto cuente en el nimero de cuartillas.
c) El proyecto presentado no deberd estar en proceso y/o tramite
para los derechos de autor.
d) Debe presentarse de manera impresa el trabajo original, firmado
con un seuddénimo y en formato PDF la version electrénica, para ser
entregado al mismo tiempo en USB.
e) Entregar el trabajo, en sobre cerrado y rotulado al frente con el
titulo del trabajo y el seudénimo, indicando los siguientes datos:
* Nombre completo del autor o representante
e Titulo del proyecto o trabajo
¢ Seuddnimo
» Direccién tisica, teléfono del contacto y correo electrénico
» Copia simple por ambos lados de la identificacion oficial vigente
con fotogratfia del autor o representante.
e Un escrito con firma bajo protesta de decir verdad, donde se
especifique claramente que el trabajo es de su autoria y que es
inédito.

”Experiencia, propuestas innovadoras y/o de mejora.
/ Singularidad del trabajo.
/ Factibilidad de implementacién de la propuesta.
Distincion en la presenmcién de propuestas para el seguimiento,
_supervision y vigilancia ciudadana municipal en la gestidn publica.
- Promocién de acciones que contribuyan al combate a la
corrupcion.
’ Fomente la transparencia y rendicién de cuentas.

x El trabajo que sea realizado y presentado por Servidores e La recepcion de los trabajos serd a partir del lanzamiento de la convocatoria
Publicos del Municipio de Corregidora. municipal y hasta el 15 de mayo de 2025.

x No reunan los requisitos de la convocatoria en
la que participan.

e Los trabajos deberdn cumplir las caracteristicas de cada una de las categorias, y
entregarse en las instalaciones de la Secretaria de Control y Evaluacién del Municipio
de Corregidora, de lunes a viernes en un horario de 8:30 a 16:30 horas.

x Plagio. e Dudas o aclaraciones comunicarse al teléfono 442-209-60-00 Ext. 8056
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corregidora.gob.mx

* Los resultados se darén a conocer a través de las redes sociales del Municipio de
Corregidora, el 30 de mayo de 2025, con la informacién de la premiacién.
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Este programa es de caracter publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.




